
Соглашение о сотрудничестве 

«01» апреля 2024 г. 

Ресурсный учебно-методический центр в системе среднего профессионального 
образования, профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Вологодской 
области (далее РУМЦ СПО ВО), созданный в соответствии с приказом Департамента 
образования Вологодской области от 16.03.2018 № 720 на базе бюджетного 
профессионального образовательного учреждения Вологодской области «Череповецкий 
лесомеханический техникум им. В.П. Чкалова», именуемый в дальнейшем РУМЦ СПО 
ВО БПОУ ВО «ЧЛМТ», в лице директора Ревиной Елены Дмитриевны, действующего на 
основании Устава с одной стороны, и областное государственное автономное 
профессиональное образовательное учреждение «Технологический колледж», являющееся 
базовой профессиональной образовательной организацией, обеспечивающей поддержку 
системы инклюзивного профессионального образования Новгородской области, 
именуемый в дальнейшем БПОО ОГАПОУ «Технологический колледж», в лице 
директора колледжа Каштановой Надежды Леонидовны, действующей на основании 
Устава, областное государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение «Боровичский автомобильно-дорожный колледж», именуемый в дальнейшем 
ОГБПОУ «БАДК» в лице директора Макарова Александра Ивановича, действующего на 
основании Устава с другой стороны, далее совместно именуемые «Стороны», заключили 
настоящее Соглашение о нижеследующем: 

1. Предмет Соглашения 

1.1. Предметом настоящего Соглашения является взаимовыгодное сотрудничество и 
взаимодействие между Сторонами в учебной, учебно-методической и других областях 
деятельности для достижения общих целей, направленных на повышение качества, 
развития инклюзивного образования, обеспечения доступности среднего 
профессионального образования для студентов с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся по направлениям подготовки системы среднего 
профессионального образования. 

2. Направления сотрудничества 

2.1. Сотрудничество между Сторонами включает следующие направления: 
2.1.1. Разработка и передача методик и порядка применения образовательных технологий 
для студентов с инвалидностью и ОВЗ различных нозологических групп в учебном 
процессе на всех этапах обучения; 
2.1.2. Определение и тиражирование эффективных образовательных технологий, 
наиболее приемлемых при обучении студентов с инвалидностью и ОВЗ различных 
нозологических групп; 
2.1.3. Оказание помощи в адаптации образовательных технологий для обучения 
студентов с инвалидностью и ОВЗ различных нозологических групп; 
2.1.4. Организация и проведение регулярных специализированных научно-практических 
конференций, семинаров, вебинаров, круглых столов, совещаний по вопросам 
инклюзивного профессионального образования в системе среднего профессионального 
образования; 
2.1.5. Ведение единого реестра адаптированных образовательных программ среднего 
профессионального образования (далее АОП СПО) и адаптированных основных 
образовательных программ профессионального обучения (далее АООП ПО), 
разработанных для обучающихся с различными нозологиями, методических 
рекомендаций, материалов и др.; 



2.1.6. Разработка атласа профессий, составление перечня ТОП - 10 профессий для лиц с 
инвалидностью и ОВЗ, востребованных на рынке труда в Новгородской области; 
2.1.7. Реализация дополнительных программ повышения квалификации руководящих и 
педагогических работников, специалистов сопровождения профессиональных 
образовательных организаций по направлениям в сфере инклюзивного 
профессионального образования; 
2 1 8 Создание системы сетевого взаимодействия РУМЦ СПО ВО БПОУ ВО «ЧЛМТ» с 
БПОО ОГАПОУ «Технологический колледж», ОГА ПОУ «БМК» на территории 
Новгородской области; 
2.1.9. Перечень направлений сотрудничества может дополняться и уточняться по 
согласованию между Сторонами. 

3. Функции Сторон 

3 1 РУМЦ СПО ВО БПОУ ВО «ЧЛМТ» в рамках настоящего Соглашения: 
3.1 Л. Разрабатывает и предоставляет доступ БПОО ОГАПОУ «Технологический 
колледж» и ОГБПОУ «БАДК» к методическим материалам и рекомендациям по 
применению образовательных технологий для студентов с инвалидностью и ОВЗ 
различных нозологических групп в учебном процессе на всех этапах обучения; 
3.1.2. Оказывает помощь БПОО ОГАПОУ «Технологический колледж» и ОГБПОУ 
«БАДК»» в адаптации образовательных технологий для обучения студентов с 
инвалидностью и ОВЗ различных нозологических групп; 
3 1.3. Организует и проводит специализированные научно-практические конференции, 
семинары, вебинары, круглые столы, совещания по вопросам инклюзивного 
профессионального образования в системе среднего профессионального образования; 
3.1.4. Ведет единый реестр АОП СПО и АООП ПО для различных нозологических групп, 
методических рекомендаций, материалов и др., в том числе разработанных БПОО 
ОГАПОУ «Технологический колледж» и ОГБПОУ «БАДК»; 
3.1.5. Сопровождает разработку атласа профессий и перечня ТОП - 10 профессий для лиц 
с инвалидностью и ОВЗ, востребованных на рынке труда в Новгородской области; 
3.1.6. Реализует дополнительные программы повышения квалификации для руководящих 
и педагогических работников, специалистов сопровождения БПОО ОГАПОУ 
«Технологический колледж» и ОГБПОУ «БАДК» по направлениям в сфере инклюзивного 
профессионального образования; 
3.1.7. Привлекает к участию в мероприятиях, указанных в п. 3.1.3. БПОО ОГАПОУ 
«Технологический колледж» и ОГБПОУ «БАДК»; 
3.1.8. Содействует созданию системы сетевого взаимодействия БПОО ОГАПОУ 
«Технологический колледж» с ОГБПОУ «БАДК» на территории Новгородской области. 
3.2. БПОО ОГАПОУ «Технологический колледж» в рамках настоящего Соглашения: 
3.2.1. Распространяет в ПОО на территории Новгородской области методические 
материалы и рекомендации по применению образовательных технологий для студентов с 
инвалидностью и ОВЗ различных нозологических групп в учебном процессе на всех 
этапах обучения; 
3.2.2. Оказывает помощь РУМЦ СПО ВО БПОУ ВО «ЧЛМТ» в адаптации 
образовательных технологий для обучения студентов с инвалидностью и ОВЗ различных 
нозологических групп; 
3.2.3. Принимает участие в специализированных научно-практических конференциях, 
семинарах, вебинарах, круглых столах, совещаниях по вопросам инклюзивного 
профессионального образования в системе среднего профессионального образования, 
организованных РУМЦ СПО ВО БПОУ ВО «ЧЛМТ»; 
3.2.4. Предоставляет РУМЦ СПО ВО БПОУ ВО «ЧЛМТ» АОП СПО и АООП ПО для 
различных нозологических групп, методические рекомендации, материалы для 
экспертизы и формирования реестра АОП СПО и АООП ПО, разработанные ОГАПОУ 
«Технологический колледж» и ОГБПОУ «БАДК»; 



3 2 5. Принимает участие в разработке атласа профессий и перечня ТОП - 10 профессий 
для лиц с инвалидностью и ОВЗ, востребованных на рынке труда в Новгородской области; 
3 2 6 Направляет руководящих и педагогических работников ОГАПОУ 
«Технологический колледж» и ОГБПОУ «БАДК» на курсы повышения квалификации по 
вопросам инклюзивного образования, организованные РУМЦ СПО ВО БПОУ ВО 

3.2.7. Содействует созданию системы сетевого взаимодействия РУМЦ СПО ВО БПОУ 
ВО «ЧЛМТ» с БПОО ОГАПОУ «Технологический колледж» и ОГБПОУ «БАДК». 
3.3. ОГБПОУ «БАДК» в рамках настоящего Соглашения: 
3 3.1. Принимает участие в специализированных научно-практических конференциях, 
семинарах, вебинарах, круглых столах, совещаниях по вопросам инклюзивного 
профессионального образования в системе среднего профессионального образования, 
организованных РУМЦ СПО ВО БПОУ ВО «ЧЛМТ»; 
3.3.2. Предоставляет БПОО ОГАПОУ «Технологический колледж» АОП СПО и AOOll 
ПО (при наличии) для различных нозологий, методические рекомендации, материалы для 
экспертизы и формирования реестра АОП СПО и АООП ПО; 
3 3 3 Направляет руководящих и педагогических работников ОГБПОУ «БАДК» на 
курсы повышения квалификации по вопросам инклюзивного образования, 
организованные РУМЦ СПО ВО БПОУ ВО «ЧЛМТ»; 
3.3.4. Содействует созданию системы сетевого взаимодействия РУМЦ СПО ВО БПОУ 
ВО «ЧЛМТ» с БПОО ОГАПОУ «Технологический колледж» и ОГБПОУ «БАДК». 

4. Права и обязанности Сторон 

4.1. В рамках реализации вышеуказанных направлений сотрудничества: 
4 1 1 Стороны вправе заключать при необходимости в рамках настоящего Соглашения 
дополнительные договоры и соглашения, конкретизирующие направления 
сотрудничества, а также уточняющие взаимные обязательства Сторон, включая условия о 
финансовых расчетах между Сторонами. 
4.2. Стороны обязаны: 
4.2.1. Без согласия Сторон не передавать третьим лицам информацию, ставшую 
известной при осуществлении сотрудничества в рамках настоящего Соглашения; 
4.2.2. Рассматривать возникающие в процессе реализации настоящего Соглашения 
вопросы, принимать по ним решения путем совместных переговоров. 

5. Условия использования объектов интеллектуальной собственности и условия 
конфиденциальности 

5.1. Каждая из Сторон обязана обеспечить защиту конфиденциальной информации, 
ставшей ей доступной в рамках настоящего Соглашения, от несанкционированного 
использования, распространения или публикации. 
5.2. Любой ущерб, вызванный нарушением условий конфиденциальности, определяется и 
возмещается в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
5.3. Вышеперечисленные обязательства действуют во все время действия настоящего 
Соглашения, а также в течение 5 (пяти) лет после прекращения его действия. 

6. Порядок взаимодействия сторон 

6.1. Деятельность Сторон осуществляется на основе партнерства, взаимоуважения и 
взаимопонимания Сторон. 

7. Заключительные положения 
7.1. Настоящее соглашение вступает в силу с момента подписания его Сторонами и 
действует в течение 5 (пяти) лет. В случае если в течение 1 (одного) месяца по окончании 



срока действия Соглашения ни одна из сторон не изъявила желания расторгнуть 
Соглашение, то оно автоматически ещё продлевается на 5 (пять) лет. 
7 2 Любые изменения и дополнения настоящего Соглашения вносятся лишь по 
взаимному соглашению Сторон, совершаются в письменной форме (в двух экземплярах) и 
подписываются Сторонами. „ 
7 3 Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по инициативе любой из Сторон 
путем письменного уведомления другой Стороны не позднее, чем за 15 календарных дней 
до предполагаемой даты расторжения настоящего Соглашения. 
7.4. Настоящее Соглашение составлено в 3 (трех) экземплярах, имеющих равную 
юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон. 

6. Подписи Сторон 

РУМЦ СПО ВО БПОУ во 
«члмт» 
Бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение 
Вологодской области 
«Череповецкий 
лесомеханический техникум 
им. В.П. Чкалова» 
Юридический адрес: 
162602, Вологодская область, 
г. Череповец, ул. Труда, д. 1. 
ИНН 3528020917, КПП 
352801001 
Адрес РУМЦ СПО ВО 
Вологодская область, г. 
Череповец, пр. Победы, д. 10. 
Эл. почта: lesmeh@list.ru 
Тел.: 8 (8202) 44-03-30 

Директор БПОУ'1 

Х А 

БПОО ОГАПОУ 
«Технологический колледж» 
Областное государственное 
автономное 
профессиональное 
образовательное учреждение 
«Технологический колледж» 
Юридический адрес: 
173018, Россия, г. Великий 
Новгород, 
ул. Лужская, д. 18 
Адрес местонахождения: 
Россия, 
г. Великий Новгород, 
ул. Лужская, д. 18 
ИНН/КПП 5321148833 / 
532101001 
Электронная почта: 
mail@vnovtk.ru 

ОГБПОУ БАДК 
Областное государственное 
бюджетное 
профессиональное 
образовательное учреждение 
«Боровичский автомобильно-
дорожный колледж» 
Юридический адрес: 174406, 
Новгородская область, г. 
Боровичи,ул. 
Красноармейская, дом 2 «А» 
Адрес местонахождения: 
Россия, г. Боровичи, ул. 
Красноармейская, дом 2 «А» 

ИНН/КПП: 
5320008897|532001001 
Электронная почта: 
makalex8@rambler.ru 
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